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YONETMELIK

Aksaray Universitesinden:

AKSARAY UNIVERSITESI GELENEKSEL TURK EL SANATLARI ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Aksaray Universitesi Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iligkin
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Aksaray Universitesi biinyesinde kurulan Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Arastirma
ve Uygulama Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve galisma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen:
a) Merkez (ASU GESAM): Aksaray Universitesi Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezini,
b) Rektor: Aksaray Universitesi Rektoriinii,
¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
¢) Universite: Aksaray Universitesini
ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Merkezin Amaci, Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlar: ve Yonetim Organlarinin Gorevleri

Merkezin amaci ve faaliyet alanlar:
MADDE 5 — (1) Merkezin amaci ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Basta Aksaray ili olmak iizere, kaybolma tehlikeleriyle kars1 karsiya olan Tirk El Sanatlarini yasatmak igin
caligmalar yapmak,

b) Tiirk El sanatlarimizin iilkemiz agisindan sosyo-kiiltiirel ve ekonomik 6nemini vurgulayarak gelecek kusaklara
bir kiiltiir birikimi olarak aktarilmasimi saglamak, yurtiginde ve yurtdisinda yoresel 6z ve bigimleriyle
tanitimini yapmak.

c) Tirk El Sanatlarmmn kronolojik bir sistem igerisinde bilimsel veriler 1518inda incelemek,

d) El Sanatlarimizla ilgili bilgi, belge, ara¢ ve geregleri toplamak, gesitli nedenlerle yurtdigma ¢ikmis olan el
sanatlar1  Orneklerinin {ilkemizde iadesini saglama yoniinde ¢aligmak, bunlarin fotograf: maket ve

reprodiiksiyonlarini saglayip sergilemek,



e) Merkezin amaglarina uygun kongre, sempozyum, seminer, konferans ve oturum gibi ilmi ¢aligmalar yapmak,
gosteri, sergi ve senlikler diizenlemek, yayin yapmak ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve
bunlar i¢in gerekli 6nlemleri almak,

f)  Geleneksel Tirk El Sanatlarinin nitelik ve niceliklerini belirlemek ve elde edilen ¢esitli bilgilerle; ¢izim,
fotograf, slayt, kisa ve uzun metrajli belgesel filmlerle dokiimantasyonunu gergeklestirmek,

g) Tirk El Sanatlar alaninda egitim-6gretimi ve bilimsel aragtirmalar1 desteklemek ve gelistirmek; gerekli olan
gozlemsel verilerin iiretilmesi i¢in gézlem aletlerini almak, kurmak, bakim ve onarimlarint saglamak,

h)  El Sanatlarimizin korunmasi (konservasyon), bakimi, onarimi (restorasyon) ve iiretimi i¢in gerekli atdlye ve
laboratuarlar, kurmak,

i)  Geleneksel yontemlerle eser veren ve orijinal {iriinler yapan ustalari desteklemek,

j)  Tirk El sanatlar1 alaninda ¢alisma kuruluslariyla isbirligi yaparak bu alanda bilimsel etkinler organize etmek,
yiiriitmek, etkinlikleri desteklemek, gelistirmek, bilgi ve eleman degisiminde bulunmak,

k) Tirk El Sanatlari miizeleri kurmak.

I)  Ozel uzmanhk kazandirmaya yonelik kurslar ve yaz-kis okullar1 diizenlemek, basarili olanlara basar1 belgesi
vermek,

m) Gozlem raporu, haber biilteni, dergi, kitap, fotograf, film, video, CD, DVD ve benzeri yayin organlari ile el
sanatlar1 alaninda yapilan aragtirmalari duyurmak,

n)  Rektorliik tarafindan verilen, amaca uygun diger gorevleri yerine getirmek.

Merkezin yonetim organlari
MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir

a) Mudiir,
b)  Merkez Yonetim Kurulu,

Merkez Miidiirii

MADDE 7 — (1) Merkez Miidiirii, Rektor tarafindan Universitenin aylikli ve devamli statiideki 6gretim elemanlari
arasindan {i¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir ve gorevlendirildigi usul ile
gorevden almabilir. Merkez Miidiirii kendisine yardimci olmak iizere merkezin ¢alisma alani ile ilgili 6gretim elemanlari
arasindan bir tane Miidiir yardimcisi segebilir ve se¢imi rektoriin bilgisine sunar. Miidiiriin gorevi basinda bulunmadigi
zamanlarda, gorevlendirecegi yardimcist ya da Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinden birisi vekalet eder. Midiiriin gorevden
ayrilmast veya vekaletin alti aydan fazla siirmesi durumunda Rektdr tarafindan ayni usulle {i¢ yil i¢in yeniden Miidiir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Degisik bilim alanlarindan Merkez Yonetim Kurulunda gorev yapabilecek iiyeleri belirleyerek, gorevlendirilmesi
icin Rektore dnermek,

b) Merkezi temsil etmek,

¢) Merkez Yo6netim Kuruluna bagkanlik yapmak,

¢) Merkezin idari ve mali islerini yiiriitmek,

d) Merkez Yo6netim Kurulunun toplanti giindemini belirlemek ve toplantiya ¢agirmak,

e) Merkez Yonetim Kurulunca karara baglanan konularda gerekli protokol ve anlagmalart yapmak,

f)Merkez biinyesinde olusturulan c¢aligma gruplarinin faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek, koordine etmek,
denetlemek ve Merkez Yonetim Kurulunca karara baglanan galigsma raporlarini ilgililere sunmak ve sonuglandirmak,

g) Merkez Yonetim Kurulu kararlarimni uygulamak.

Merkez Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi Yoénetim Kurulu; Miidiir, Midir
Yardimcist ve Merkez Miidiiriiniin Onerecegi aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilen ii¢
ogretim elemani olmak tizere en fazla 5 iiyeden olusur. Merkez Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iiyelerin yerine, kalan siireyi tamamlamak {izere yenileri
gorevlendirilir.

(2) Merkez Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az iki defa salt ¢ogunluk ile toplanir ve oy ¢oklugu ile

karar alir. Esitlik halinde Miidiiriin oyu iki oy sayilir. Yo6netim Kuruluna Miidiir bagkanlik eder.



Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 10 - (1) Merkez Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a)Merkezin amag ve faaliyet alanlari ¢ergevesinde g¢alisma diizenini planlamak, idari ve teknik kadro ihtiyacini
belirlemek,

b)Merkezce yiiriitiilecek faaliyetlerle ilgili ¢aligma esaslarini tespit etmek,

c)Merkez biinyesinde kurulacak caligma gruplarimi olusturmak ve bu gruplarda gorevlendirilecek tyeleri tespit

etmek,

¢)Teklif edilen egitim programlarmin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen programlarda kimlerin

gorevlendirilecegi ve yapilacak 6demelerin miktarmi belirlemek,

d) Calisma gruplar tarafindan hazirlanan raporlari incelemek ve karara baglamak,

e) Merkezin ¢alisma planint hazirlamak ve uygulamaya koymak,

f)Yurt ici-yurt digt bilim, aragtirma, inceleme kurumlari, 6zel ve kamu kurum-kuruluslart ve kisilerle isbirligi
yaparak, amag ve gorevlerine uygun proje, karsilikli yardim ve degisim programlarini gergeklestirmek,

g) Merkezin yillik raporlarini hazirlamak,

§) Baskanin giindeme getirecegi diger konular1 goriislip karara baglamak,

h)Y1llik faaliyet raporlarinda yer almayan konularla ilgili Rektoriin onayini alarak, diger faaliyetlerin baglatilmasina
karar vermek.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine
gbre, Miidiirlin Onerisi izerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar
MADDE 12 - (1) Merkezin yaptig1 veya destekledigi her tirlii kurs, seminer ve aragtirma kapsaminda alinan
alet, ekipman ve diger demirbaslar Merkez ve gerektiginde Universitenin kullanimina tahsis edilir

Yiiriirlik
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 14 — (1) Bu Y&netmelik hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektorii yiiriitiir.



